1. Шта је проблем
1. Идентификуј проблем 

2. Нађи потпроблем 

3. Зашто је то проблем
4. Да ли је то прави проблем (пет пута зашто) 

2. Анализирај проблем
1. Шта је дато
2. Шта је лоше 

3. Шта је добро 

4. Шта је ново 

5. Шта је застарело 

3. Испитај већ идентификоване ресурсе
1. Замени 
2. Комбинуј 

3. Прилагоди 

4. Увећај
5. Смањи 

6. Нађи нову примену
7. Елиминиши нешто
8. Преуреди 

9. Растави 

10. Састави 

11. Настави 

12. Како ти се свиђа
13. Шта је суштина
14. Шта не сме да се мења (пронађи замену)
15. Именуј бар два потпојма
16. Ко то ради
17. Ко то још ради
18. Шта желите
19. Шта не желите
20. Шта други желе
21. Шта други не желе
22. Зашто то желите
23. Зашто то не желите
24. Зашто то други желе
25. Зашто то други не желе
26. Шта је супротно
27. Шта је аналогно
28. Шта ме спречава
29. Шта ми помаже
4. Ресурси на основу будућих догађаја
1. Шта ће бити ако то урадимо
2. Шта ће бити ако то не урадимо
3. Шта се неће десити ако то урадимо
4. Шта се неће десити ако то не урадимо
5. Шта ће бити ако то неко други уради
6. Шта ће бити ако то неко други не уради
7. Шта се неће десити ако то неко други уради
8. Шта се неће десити ако то неко други не уради
9. Шта ћу добити из свега
10. Шта ће други добити из свега
11. Шта ће сигурно остати исто
12. Шта ће се сигурно променити
5. Анализирај тржиште
1. Може ли да се сузи
2. Може ли да се прошири
3. Може ли да се промени тип купца
4. Може ли да се задовољи друга потреба купца
5. Може ли да се претвори производ у услугу или обрнуто
6. Може ли да се промени архитектура пословања
7. Може ли да се промени начин зараде
8. Може ли да се промени мотор раста
9. Може ли да се промени канал дистрибуције
10. Може ли да се промени технологије
6. Потрага за персоналним ресурсима
1. Да ли сте другачији
2. Да ли су чланови вашег тима другачији
3. Да ли су ваши купци другачији
4. Да ли су чланови тима вашег купца другачији
5. Да ли су ваши добављачи другачији
6. Да ли су чланови тима вашег добављача другачији
7. Да ли су ваши финансијери другачији
8. Да ли су чланови тима вашег финансијера другачији
9. Да ли су ваши конкуренти другачији

10. Да ли су чланови тима вашег конкурента другачији
11. Ко је у тиму екстровертан
12. Ко је у тиму интровертан
13. Ко је у тиму доминантно П, А, Е, И
